TR AR S

R (2019] 41 5

*

K THE 2019 AREERZ5EH Sl
JEA Az N RS SRR 2 5E il
ABIRPFSCE R TRl

S ASS S &

ZHEEEREIZAREMENR, SEFRER, IsBs
AR 2019 FEEEF AL BIDRITLEE N IE T T E
HERAPIFNEZ IR X FNE T,

—\ IRERTTR

AR R T AR TR,

—\ 1RERR 8]

WRIBIENRBEFREEZAL, KRB B FH @R
B EITN (ZRFRH ST A R, et &R
RATRRRE ), RBRIFRNEZ2WAET 2020 421 A 8 H
(E#I=) THAETT (RAREE. & AT R ).



HICH IR B BT L AR, ARAEFSET LIS
RZHEPAT, T 2020461 F10E (BEHH) 2B %MK,
=, RERE
W ERER, BEFRER, REXALBILETLE A
FRia R T ER PPN S M E BRI E P TR, TR
1B 5 FER AT B3R BR AR R T T A
(—) BATABME S E AL IR E B A
BIGEH58 “TIANRER” BE “HIANERET B3 “TNES,
WE TS R X T 2E N BT ATIE, AHEEELEMN
BRATENR, EAGFEUT AT ENE:
1. #7 kI iR FAEE L. ANERATAE N IE T E —
FAEATE, BRETRAAEBATHE TER “— RN
W WRALSI TR, FilfEa” THAKT, BETH
HELTE S #HETEREN, EERARERE, g
A B TR
2. RRBUE AR H . AT IEE R R HBUS LK
IBAAE. PAT/ATULE. PR NBUEATE. B NELERE
AR, WA JICTFEHILT FREZC. 2% HZOHAL,
R 3 5 SAUR A AT R L
3. V&S50 MR R SRR UL, EABAT T MR X %
FAEATME, WA E TR BIER, ™ RERE K

ik

&



4 FEBRPHESTAETAREN. FE LR FRAEER,
BB RH S ERFEA “— R RF7, F AR B BIE T 1 .
Wb S E A MEE R, AR RN A A g B, JLEDE A
FRBERES, MFARIEHRTE, LEEMMEEZ LT
FoAl 4 15E TAERIL.

5. PRI B R MAAUKFARH T LE TR H 69 5] 2
BN, AT IE 5 03T IF .

(=) WA EAEABRG T EAR

EEFALFIEIMEE R ERPIFUAEY, EABSETME
EaE. 2FALTERVEW, 28, 24 mREETHELN
B, UWRKEREEYREAASHAEX, FREEMTEN
HAEA S, URAASE N NEE, REBUETIH, #ALEXR
ALY . AEIABFIT, BHUTIVN T E R

1. BB R TR, FARBRHELEN. BT
F—RAEART, A8 TR, FilfFER” ETHAHET. Bk
R AR B EN, Ha5H IR B
RREAE IR, AER R HIRE HRRSG BHrEE
HIMEFAE “PAEM” FAEHN, URTHEREAE. T
REEITE . BARIEE 2 S R E A L

2. MR BB, RNEBMTARK L. IEHERATIE
BRI ERETEENEERTR. %ETERENR L S
FoE B I

i
i



3. At TAFM B8 . ARAEEZE OV =L, = ) 2020 FAniz
HETHENTERE. RS N m L, S
FAIFNE LT KRB EER#tiEE, URTARFHILE
KA o LN E S

X AR BB R A B R B 5 7 T IR ALV B TR
Y, REEHENE SESRA TN, BEERRRE FZE
9 R A

M. RN AR

(—)ALF R B EiFtE. EEd RS, FiLfEs”
FHEHE, FRATNTES ERFAELENE B E5E
FRfES. RERHIE RGN E ETE. B, 88 &R
o K IR ELR SN E R E A E R, B s kL.

(=) UEHIFRA A, SRR A BB IEEFENF
R, 2T 20 XA BUR AR A AL BKR B & 5EI7,
INEARI T A B AR ERAE TS TREN
T AR AR B R R, xR AR SR B 5 T AR MLt
TREES, BEFENFERANR, ARREITES. MHXRF
BHERBEEGRK, REREHAHE RRATERE T
H, BB AnELE S AE,

(=) ANARFRPIRE . FEHOTREANER L, it BR
A ARABILERSARITFNE AWNA, AEETRRRE, 1



B, I, BREdHx, ZAENERER, WERERRM
ERE.

WEANBR>=ZH0, —RBEBREIL BHERITL2EN™ER
FALRYE R R E TR D), LEREHT BT EIIEFN,
FPHEEINT M4 AL BURH R, —RAGE R
FORET, EEEMERELR, REMIELEEN;, =&
TF I, EREF, 2|4 BRENFRAEL1/3,
R R T EE DT 1/3, RETHERT FITEHRS
AR /3, TR HIRRIRRE 3000 FEA, 5 L EH LA IR
A 2000 FAA.

(@) PRI RGABIF, FARH T B SRR,
B3 ST BT 5 SR 1T AR BR. FE T ERA R B B R AT
M, BT, REFEFE. WS A, Bk —Efe
A, FARMEERZTI T EENENARANE. EdERE
R BHERREFFM, E7 L. BRER

(&) PREMITBIERER . FRFEEFET &R
FErERGI. BFTREFELE, SR R 54 21T 2019
FIATATE N i85 TR B 5 # G RN B, 4%
BEOHET. BT, C— R “E7 R EER, TN R
BT RB R 5 —Efl, ik “THTHR A, MR
B TAEBF IR AT iR h . BB THOEZRE. PN
K OHE W, FEESTRBEARFEFR A C—

_5_



“E7 W, BIATAR. RIER, FAETENERE CPEHR
P25 R T4 Y B 2 S A R REAT R Bl SR 3B 3R

(%) IIFREBEE., SRR T AR B ILTAERES
e FEE. SRS A3 AT BAFN. FERGHEE N
B, ZU e R R SR, Pk 2020 FEERETEE
%—Yk, BIIUFEHREEL.

B RENFN TERHE

(—) B3t X PRAFIPE

L &BRET. RIXHMHILEERPHERR. | ZAERERL
Fah FBRERRBE, TEXRPHEEETE LS WERFR,
HBAEHIKRRFARHZEXETE, T220F1A3H(E
A wER OLAREFRTE X EIERETRE ZEH
R (M 1) —R R T ZARE (SIS0 R ZE R PPT —
), WK A ZERAE sdtyzzb20050163. com, iR BRI EFEAR
BITWAH 3 R EEEFRAF AN, HS5mNTEARER,
TEAZZIMTFERAE, ERFEAERZR (M 2) FATHRIEA
FARLAT

2. AR TR WAREY A2 VHHAE T, ShaidlA
FRE: FRAR, FRAEZRN, RERELITATA, L&
XAHIE. BlHIE, RXEMHILREK (BMEEI24L). 2WHF
REERILES, B4% 8 X HI0RFERE =T 8 4 GIE
/A PPT),

- 6 -


mailto:%E6%9D%90%E6%96%99%E7%94%B5%E5%AD%90%E7%89%88%E5%8F%91%E9%80%81%E8%87%B3%E9%82%AE%E7%AE%B1sdgyzzb@163.com

FUSWE, B8 XEREAREZ 0 E R, H € =
BB EAEEE (ME3) , F202041 A 108 (E#MHA) T,
B o B R SRR A 2020 SFRER R TEES — YRR T
KR & 3% Z 48 sdtyzzb20050163. com,

(=) 56 Z3RBITEIIRIL

5 SR A5 R R BRI AR TAE i1 &5 B SURYE L I 1% L4
FHAT, FRELZHARFATIAGE 7. BH B ILHHEIEK
BEARRE, HXEILHIEAREHTHEZIELR. K LHHID
MR BRI E . FIABEREFEEE, UWEOPERERE, B&
TR B ANAE. BRI AR BIRUT R F RS
MIHF1H10H (BEMA) Hssessdtyzzb20058163. com.

7~ TAEESK

S S & L 5kl s e e X (b PN b I Bk s
TR BB SRR LA SRR
AEAFTHARHIRBTE R BT AENEERE, T RNLE.
AHALTAELPNEH. BTN R AL EEH. HEhE
ERALAEH T LW AENEENTF, &5 8 LB EREAK
AT, FEEZHHE, HOALTH, WRIERS, TF
A, Bt B TAEBUS LK.

LREREFRA S X BT ERE R AL EE A


mailto:%E6%9D%90%E6%96%99%E7%94%B5%E5%AD%90%E7%89%88%E5%8F%91%E9%80%81%E8%87%B3%E9%82%AE%E7%AE%B1sdgyzzb@163.com
mailto:%E6%9D%90%E6%96%99%E7%94%B5%E5%AD%90%E7%89%88%E5%8F%91%E9%80%81%E8%87%B3%E9%82%AE%E7%AE%B1sdgyzzb@163.com
mailto:%E7%94%B5%E5%AD%90%E7%89%88%E5%8F%91%E9%80%81%E8%87%B3sdgyzzb@163.com

2.2019 FRBATAE N i85 FEFIIE R 56 TEA R
wE (AR

3. 2019 SR AR FILBATRE N i85 STEANELE 5
AR P R R SR

FRLARTSRE 2
2019 4812 F 30 H



B 1

LRI A S A5

S TR e -

TEE (EF):

B[R]

—, ARTRETEEFEES (200 ZLUAD: (ZRXRE. #
Y. W, B B FesdE X AE, HAARSEIREL, 22

R )

AR HRETEEENGE (200 FZIA): (ZKR\H. =

. Kz, AEAEIA, 25 27)




B4 2
2019 AR f 1A IR SE oA TR
PR i T AR RS
(A7 ALfE =5 7 IE/ME R fE R )
XX 568 290 XXX ( =5 454K _GB2312)
A ANBT2E AN BT TERNEE T E TR
LT, (=54 F-6B2312)
—. BRER (ZS2Kx)
(—) BATEEMNZ 8 X TEEIL ( =544 _6B2312)
1. XXXXXXXXXXXX. (IEXf#EH =51 K-6B2312)
(=) BATAESCE TR ( =548k _(B2312)
—\ FhaERBEMERSH (ZSEAEF)
(—) FEFA (=544 _6B2312)
1. XXXXXXXXXXXX...
...... (I X =51 K _6B2312)
(=) RESH ( =F444K_6B2312)
1. XXXXXXXXXXXX...
...... (I X = 515 K _6B2312)
=, TEIEHERE (ZSEFE)
(— ) XXXXXXXXXXXX ( =5 A%4K_GB2312)
1. XXXXXXXXXXXX...
...... (I X = 5 {5 K _GB2312)
AR HEAR: A4 4% L ¥E: | 2. 8cm. T 2. Scmm. A 2. Scm.
& 2. 5cmm; ATHE: B EAH 28 BF, FATA: WHEJKWET.

_10_



B4 3

2019 AR ZHERBSIdEA TN S o TR SR 25 T4

B

BT

e

FERB AR

[R

B

RIEA

B
B PR

_11_




WARKFF AR N NE 2019 4 12 A 30 HEp &

Bort: 2 A Wk MR, AET, HH

_12_



	关于做好2019年度基层党组织书记
	履行全面从严治党责任和抓基层党建
	述职评议考核工作的通知
	各党总支、党支部：
	按照省委教育工委有关通知要求，结合学校实际，现就做好我校2019年度基层党组织书记履行全面从严治党责任和抓基层党建述职评议考核工作有关事项通知如下。
	一、述职对象
	全校各党总支书记、党支部书记。
	二、述职形式及时间
	党总支书记的述职由学校党委组织，采取现场述职和书面述职相结合的方式（二级学院党总支进行现场述职，其它党总支提交书面述职报告），述职评议考核会议拟定于2020年1月8日（星期三）下午召开（具体时间、地点另行通知）。
	党支部书记的述职由各党总支组织，有关程序参照党总支书记述职安排进行，于2020年1月10日（星期五）之前完成。
	三、述职内容
	按照上级要求，结合学校实际，基层党组织书记履行全面从严治党责任述职评议与抓基层党建述职评议同步开展，党总支书记、党支部书记的述职报告应包括两方面内容：
	（一）履行全面从严治党责任述职的重点内容
	围绕增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，认真贯彻党中央关于全面从严治党决策部署，严格落实全面从严治党各项要求，重点包括以下几个方面内容：
	1.带头落实管党治党责任情况。认真履行全面从严治党第一责任人责任，督促班子成员认真履行分管责任和“一岗双责”情况；带头组织参加“不忘初心、牢记使命”主题教育，落实主题教育各项任务、推动专项整治情况；落实党内监督制度，加强党内监督工作情况。
	2.加强政治建设情况。从严抓实理论武装、严明政治纪律政治规矩、执行六项纪律、严肃党内政治生活、营造风清气正政治生态，坚决维护习近平总书记党中央的核心、全党的核心地位，坚决维护党中央权威和集中统一领导情况。
	3.落实党风廉政建设责任制情况。严格履行党风廉政建设第一责任人责任，驰而不息纠治“四风”、改进作风，严肃惩治腐败情况。
	4.落实意识形态工作责任制情况。落实上级和学校党委要求，强化意识形态主体责任和“一岗双责”，牢牢把握正确的政治方向、舆论导向和价值取向，加强意识形态阵地建设和管理，巩固壮大主流思想舆论，做好统战和宗教工作，尤其是抵御非法宗教传播和邪教势力渗透工作情况。
	5.中央巡视、省委巡视以及学校党委、纪委强调指出的问题整改情况，推进全面从严治党向基层延伸情况。
	（二）抓基层党建述职的重点内容
	基层党组织书记抓基层党建述职评议考核，重点围绕贯彻落实全国、全省组织工作会议精神，全国、全省高校党建工作会议精神，以及高校基层党建重点任务有关要求，着眼坚持和加强党的全面领导，以提升组织力为重点，突出政治功能，推动基层党组织全面进步、全面过硬进行。突出以下几个方面内容：
	1.履行基层党建工作责任情况。党组织书记担当作为、履行第一责任人职责，组织 “不忘初心、牢记使命”主题教育、解决基层党建突出问题的情况，推动党支部标准化规范化建设、破解党员发展和管理难题、组织党员“双报到”为民服务、解决基层党建工作责任“中梗阻”问题等情况，以及党建品牌创建、党建突破项目、破解基层党建重点难点问题等情况。
	2.存在的突出问题。深入查摆分析本总支、支部在履行抓基层党建工作责任中存在的差距和不足、党建工作存在的突出问题和薄弱环节。
	3.改进工作的思路措施。根据查摆的问题，提出2020年加强基层党建的工作思路、重点任务和解决问题的措施办法，明确要着力抓好的重点工作、采取的主要推进措施，以及党组织书记牵头推动落实的任务。
	对上年度发现或反馈的基层党建方面的问题没有整改到位的，本年度确定的重点任务没有完成的，要在述职报告中逐一说明原因。
	四、述职评议方法步骤
	（一）组织开展自查评估。结合推进“不忘初心、牢记使命”主题教育，开展全面从严治党主体责任落实情况自查和基层党建重点任务、党建突破项目完成情况自查评估。同时，把自查评估中发现的问题列入主题教育检视问题清单，积极推动整改落实。
	（二）扎实做好调研工作。参加述职的党组织书记要深入师生群众，多方面、多形式听取师生群众意见建议，联系自身实际，认真梳理分析上年度整改措施、今年基层党建重点任务完成情况和学校党建督导反映的问题，对履职尽责抓基层党建工作情况进行梳理总结，找准存在的问题不足，为述职做好准备。相关调研要与主题教育结合起来，充分运用主题教育成果进行综合分析研判，防止增加基层负担。
	（三）认真撰写述职报告。在做好调研的基础上，参加述职的党组织书记要围绕述职评议重点内容，认真撰写述职报告，把思想、工作、职责摆进去，多从主观上找原因，切实提高述职报告质量。
	报告内容分三部分，一是履职情况(包括履行全面从严治党责任和抓基层党建工作两部分)，实事求是地反映开展工作情况，要讲清楚抓了什么、为什么这么抓、取得的成效；二是存在问题和原因分析，查摆问题要深要具体，原因分析要实要透彻；三是下步工作措施，要聚焦问题，落到实处。履职情况篇幅不超过1/3，存在问题和原因分析篇幅不少于1/3，总结工作和下步打算部分不超过1/3。党总支书记述职报告3000字左右，党支部书记述职报告2000字左右。
	（四）严肃开展述职评议。学校党委听取党总支书记述职，各党总支听取所属党支部书记述职。在听取述职时要坚持严实标准，逐一进行点评，点出存在问题、指明努力方向，防止一团和气。特别是对基层党建工作中存在的重形式轻内容、重过程轻结果、重数量轻质量等问题，要严肃指出、督促整改。
	（五）严格考核并强化结果运用。学校党委和各党总支根据平时掌握情况、调研了解情况等，对参加述职的党组织书记2019年履行全面从严治党责任和抓基层党建情况形成评价意见，并按照 “好”、“较好”、“一般”、“差”分别确定等次，评价为“较好”或以下等次的应占一定比例，防止“干好干坏一个样”。抓基层党建工作情况将作为评先评优、选拔任用干部的重要依据。对评价为“好”的，年度考核才能确定为优秀等次；对评价为“一般”“差”的，要进行约谈、限期整改，问题严重的要依据《中国共产党问责条例》及省委实施办法进行严肃问责追责。
	（六）抓好整改落实。参加述职的党组织书记要认真梳理分析自身查摆、集中调研、领导点评、群众评议、考核反馈指出的问题，列出问题整改及责任清单，形成2020年基层党建工作任务一览表，逐项抓好整改落实。
	五、述职评议工作安排
	（一）各党总支书记述职评议考核
	1.各党总支、党支部书记要在充分调查研究、广泛征求意见基础上撰写述职报告，党总支述职报告要经党总支会议集体研究，并报分管或联系校领导审核把关签字后，于2020年1月3日（星期五）前连同《山东体育学院党总支党建工作特色亮点与主要问题》（附件1）一同报送党委组织部（参加现场述职的连同PPT一起），电子版发送至邮箱sdtyzzb2005@163.com。述职报告要在述职评议会前3 天上传至学校内部办公网，供参加测评人员查阅，作为考核测评的依据，要根据格式要求（附件2）进行排版并认真校对。
	2.党总支述职会议以党委扩大会议的形式召开，参加会议人员范围：学校领导，学校纪委委员，党委职能部门负责人，党总支书记、副书记，党支部书记代表（每个党总支2名）。会议由学校党委书记主持，每名党总支书记述职时间不超过8分钟(可使用PPT）。
	评议会议后，各党总支要根据述职查摆的问题，制定问题整改及责任清单（见附件3）,于2020年1月10日（星期五）前，将问题整改及责任清单和2020年基层党建工作任务一览表电子版发送至邮箱sdtyzzb2005@163.com。
	（二）党支部书记述职评议
	党支部书记述职评议考核工作由各党总支根据实际情况组织进行，学校将安排人员进行现场督导。各党支部书记按照要求撰写述职报告，由党总支书记对报告进行审核把关。党支部书记的述职报告、问题整改及责任清单，以及评议情况等材料，由各党总支整理归档备查。各党总支将党支部述职评议开展情况报告电子版于1月10日（星期五）前发送至sdtyzzb2005@163.com。
	六、工作要求
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