[bookmark: _GoBack]附件1
           试用期满科级干部名单
	序号
	姓名
	试用期职务

	1
	秦周旋
	党委院长办公室行政科主任科员（日照校区）

	2
	吴晓明
	财务处收费科科长

	3
	韩吉鹏
	财务处招标办公室副主任

	4
	侯 文
	财务处结算科副科长（聘）

	5
	彭其涛
	财务处校园卡中心主任（聘）

	6
	黄 伟
	离退休工作处综合科主任科员（聘）

	7
	周 毅
	学生处综合科副科长

	8
	于进东
	保卫处治安科副科长、校卫队副队长

	9
	刘双妍
	后勤管理处医疗保健中心主任 

	10
	胡翔燕
	后勤管理处医疗保健中心主任科员

	11
	王 红
	资产管理处固定资产管理中心主任

	12
	赵雅萍
	图书馆办公室副主任

	13
	于永丽
	图书馆教材部副主任

	14
	高 颖
	图书馆期刊部主任（聘）

	15
	黄传业
	研究生教育学院培养办公室主任

	16
	陈 硕
	体育艺术学院办公室主任兼辅导员

	17
	陈 岩
	运动与健康学院正科级教学秘书

	18
	周志鹏
	运动与健康学院实验室主任

	19
	王涓屹
	体育社会科学学院副科级教学秘书

	20
	崔海亭
	体育传媒与信息技术学院办公室副主任



附件2
山东体育学院科级干部试用期满考核表
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	出 生 年 月
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	试用期起止时间
	2018年7月至2019年7月
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	（主要填写政治思想、工作成绩、存在的不足三个方面内容）
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此表存入本人档案                                   中共山东体育学院委员会党委组织部
附件3

试用期满科级干部考核民主测评票

	姓名
	试用期职务
	综合评价
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附件4

               ***同志考察报告

    ***同志，试用期职务：****，共谈话考察**人。其中，**人认为***同志能够胜任试用期职务，**人认为不能胜任试用期职务。
    一、试用期主要成绩
    1、政治思想方面
    2、工作方面
    二、存在的问题和不足
    （不少于两条）




***党总支
年   月   日




附件5


谈话考察口径

现在，我们对试用期满的科级干部***同志进行谈话考察，请结合平时了解的情况，实事求是、客观公正的谈一下他（她）在试用期间的表现,主要成绩和缺点不足，你认为他（她）是否能够胜任试用期职务。
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